
En janvier 98, j’ai créé une formation,

un coaching des leaders et écrit un petit

livre, Le Tao du coaching. Cela m’a

demandé de puiser dans mon

expérience intérieure et de mettre en

forme, en le structurant, ce que

d’habitude je fais intuitivement lorsque

je coache mes clients. Je me suis régalé

à mettre des mots sur des impressions

et à dérouler des fils de logique au

travers de mes expériences

professionnelles. Je suis heureux

d’avoir fait une synthèse de 12 ans de

travail sur le leadership et ses

multiples dimensions. Et quel bonheur

de pouvoir partager ce travail avec

d’autres !

Gilles 47 ansVilleneuve-les-Avignon
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